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OZET

Bu ¢algmanin amaci sinifgietmeni adaylarinin sosyo-kulturel 6zelliklerini N&ansisti
egitim istekliliklerini belirlemektir. Calyma grubunu 2008-2009 akademik yilinda Firat,
Inénii ve Erzincan Universitesi Sinigétmenlgi Anabilim Dal’'nda &renim goren 140
kiz, 172 erkek olmak izere toplam 31@éimen aday! okiurmustur. Tarama modelinin
kullanildigl bu aratirma betimsel niteliktedir. Veriler aggrmaci tarafindan gatirilen
sosyo kilturel ozellikleri belirleyici anketle vesansiisti gtim isteklilikleri belirleyen
Likert tipi 6lcekle toplanngtir. Olcekteki veriler SPSS 15.0 paket programifréians,
yuzde dgihmi ve aritmetik ortalama teknikleri kullanilaragbzimlenmitir.Yapilan
istatistiksel analizler sonucunda gramada @rencilerin %70,1'inin genel liselerden
mezun oldgu; % 90,4’Undn annesinin ev hanimi aldy %35,6'sinin babasinin memur
oldugu ve baba grenim durumuna goére, ganlugunun gitim seviyesinin orta gretim
dizeyinde oldgu gorilmitar. Aile gelir durumuna gore isegéencilerin toplumun daha
¢ok alt ve orta gelirli ailelerden gefiitespit edilmgtir. Ayrica Grencilerin lisansisti
egitim istekliliklerinin olumlu oldwyu, ancak isteklilik puanlarinin ¢ok yiksek olmadi
ortaya ¢ikmytir.

ANAHTAR KEL IMELER : Ogretmenlik meslgi, sosyo-kiiltiirel 6zellikler, lisansiistil
egitim.
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A Study On Socio-Cultural Characteristics And
Postgraduate Education Willingness Of The
Classroom Teachers

ABSTRACT

The purpose of this study is to determine the souaitural characteristics and willingness
of graduate education of teacher candidates. Thdystonsists of 312 candidates
including 140 female and 172 male attending to BrynEducation Departments in Firat,
Inéni and Erzincan Universities in the 2008-200%awdc years. This research in which
screening model was used a descriptive charadterdata were collected with identified
socio-cultural characteristics questionnaire byolvhivas developed researcher and with a
Likert-type scale determined willingness of postiyrate. The data on the scale was
analyzed using technigques such as arithmetic aserpgrcentage distribution and
frequency in the SPSS 15.0 package program. Asudt ref the statistical analysis in the
research it was observed that 70,1 percent of stedeere graduated from public high
schools; 90,4 percent of mothers were housewife6 ercent of fathers were civil
servant and according to the father educationalstéhe majority of level education was
in the middle school level educational. Accordinghe family’s income, it was seen that
students had come from lower and middle income Ifamiof society. Also, it was
concluded that students’ willingness to the postgade was positive but willingness
scores not very high.

KEYWORDS: Teaching profession, socio-cultural charactersstpost-graduate
education.

GIRIiS

Ogretmenlik meslgi cok eski bir gras alani olmasina gmen bunun bir meslek
olarak kabul gérmesi oldukca yenidir. Giniimizde bitcok insan belli konuda
bilgi ve beceriye sahip olandiierin 6gretmen olabilecgine inanmaktadir. Oysa
egitimin bir bilim olarak ortaya c¢ikmasi ve gghesiyle birlikte @&retmenlik
meslek bilgisi 6nem kazanmayastzanis ve Gretmenlik meslgi icin bireylerin
Ozel bilgi ve becerilere sahip olmasi gereflibrtaya ¢ikmgtir (Erden, 1998).

Ogretmenlik meslgini tamimlamada izlenecek yaklanlarindan biri de bu terimi
olusturan alt kavramlardan olan meslek vgrdimen sdzcuklerinin ifade etti
anlamlardan yola ¢ikmaktir. Bilingli gibi terminolojide bu iki kavramin ifade
ettigi anlamlar aciklanngtir. Bu aciklamaya goregtetmen; gitim sektérinde
Ogretim hizmeti yapan.sigoren kgidir. Karsli'ya (2004) gore, gretmen; gitim
sisteminin en stratejik parcalarindan biridir. Mdsise sosyal, ekonomik, bilim
ve teknolojik boyutlari olan bireysel ve toplumsakam icin zorunlu bir g
bodlimu sonucu ortaya ¢ikenbir ugrastir. Bu wras ayni zamanda alanla ilgili
6zel bir formasyonu gerektirmektedir. Bu alt kavtamm ifade etti
anlamlardan yola c¢ikarakgtetmenlik meslgine genel bir tanim getirmek
mumkindir. Hagolu ve Alkan'a (1995) gore, ghetmenlik meslgi egitim
sektorl ile ilgili olan sosyal, kulturel, ekondmie teknolojik boyutlara sahip
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alanda 6zel uzmanlik bilgi ve becerisini temel alademik cajma ve mesleki
formasyon gerektiren profesyonel statide bigragt alani olarak ifade
edilmektedir.

Her meslek alani belirli yasal temellere sahipBu yasal temel, megiea
isleyisini, meslee iliskin gorev ve sorumluluk alanlarini belirler gétmenlik
meslesi de bu yasal dayanaklara gore yurutilmektedjirefimenlik mesliginin
yasal temeli 1739 sayili Milli gitim Temel kanunuyla oliurulmustur. 1739
sayil Milli Egitim Temel Kanununun 43.maddesine gotgedmenlik meslgi;
devletin gitim 6gretim ve bununla ilgili yonetim gdrevlerini Uzerirsdan 6zel
bir uzmanlhk meslg olarak tanimlanmaktadir.

Yine dgretmenlik meslgi ile baska tanimlara bakilginda; Teksik'e (1986)
gore, @retmenlik meslgi; yetismekte olan nesli, ailesi, cevresi, milleti, devleti
ve vatani icin daima yararli, yapici, yaraticl, by insan ve iyi bir vatanga
olarak yetjtirme sanatidir. @retmenler vasitasiyla ystirilen bu insanlar,
ailesini ve milletini mutlu kilar, tlkesine ekonoknisosyal ve kiiltirel anlamda
olumlu katkilar sglar. Bu bakimdan milletimizin gelegeve Ulkemizin ¢c@das
uygarlik seviyesine ugmasi i¢cin oncelikle gretmenlerin ve @retmen
olacaklarin mesleki anlamda yeterli donanima sattipalari ve bunu en iyi
sekilde egitim ve dgretime yansitmalari gerekir.

Sisman’in da (1999) belirsi gibi, 6gretmenlik meslgi insanlarla ilikiler
yonunden dier bazi mesleklerden farkli olarak gebir insan kesimi ile ikkili

ve etkilgim icinde yerine getirilen bir meslektir. g@etmenlik sadece okul ve
sinif ortaminda grencilere dgil; ayni zamanda okul ginda verilenlerle ve
toplumla da i¢ ice olan bir meslek turidir. Nitekogretmenlerin bu kitleyle
birliktelikleri ve iliskileri okul yasaminda ve sonrasinda yillarca suirebilmektedir.

Ucgan (2002 Akt: Giudek, 2007gtetmenlik meslgini 6zi bakimindan siradan
bir meslek olarak d#l; tam tersine sira g bir meslek olarak tanimlagtir. Bu
durum aslinda gretmenlgin stratejik bir hizmet alanina sahip olmasindan
kaynaklandgini gostermektedir. Ulkemizde mesleklerin yapisbakildginda
Ogretmenlik meslgi Turkiye'de bireylerinin toplumun ve devletin etraejik
hizmetlerinden biri Ustlenmi bulunmaktadir. Keza gietmenlgin bir
peygamberlik mesf@ oldugu yadsinamaz bir gercek olarak goérilmektedir. Bu
acllardan bakilgainda @retmenlik meslginin  stratejik  6nemi  ve
vazgecilmezgi giderek artmakta ve toplumda yuksek niteliktgreimenlik
meslegine duyulan gereksinim daha fazla olmaktadir.

Ogretmenlik meslginin her meslek gibi kendine 6zgu 6zellikleri butnaktadir.
Bu o6zellikler bir bakima bir mesie diger mesleklerden ayiran niteliklerdir.
Erden’'e (1998) gore, ghetmenlik meslginin bazi temel 06zelliklerisOyle
siralanmaktadir:

1. Ogretmenlik tum ulkelerde goriilen en yaygin mesladéer biridir.
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2. Ogretmenlerin ¢ok biiyiik bir kismi devlet memurlarmadusmaktadir.

3. Ogretmenlik meslgini daha cok toplumun alt siniflarindan gelen

bireyler se¢cmektedir.

4. Ogretmenlik meslginin geliri disuktr.

5. Ogretmenlik meslgini degistirenlerin ve terk edenlerin orani yiiksektir.

6. Ogretmenlik meslginin toplumsal statlisii cok yuksekgddir.

7. Ogretmenlik meslgi bayanlar tarafindan giderek daha cok tercih edile

bir meslek haline gelmektedir.
Tezcan (1992) gretmenlik meslginin meslekler hiyergisinde bugin alt
siralarda yer algini ve sosyo- ekonomik statusunun sigki olduzunu
belirtmigtir. Ona goére bu durumun sebebi yalniz toplumun leges atfettgi
degerle deil, ayni zamanda daha ¢k@ sebeplerin de olmasidir. Bunlar ise;
mesleki sartlar, devlete bamli olmasi, gergi gibi orgutlenmemesi, mgul
olunan kesimin toplumda belli ve dnemli bir statigghip olmamasi ve gliik
Ucretle cayma mecburiyeti gibi sebeplerdir.

Ulkemizde ozellikle sinif gretmenlerinin biyik ggunlugunun toplumun alt ve
orta sosyo-ekonomik ailelerden gelen bireyler tagdn olgtuguna dair yaygin
bir goris vardir. Erden’e (1998) gore, bu durumusliza nedeni; Cumhuriyetin
ilk yillarindan itibaren ilkokul gretmeni yeftiren &sretmen okullarinin parasiz
yatili okullar olmasidir. Bu okullar yoluyla 6zddle kirsal kesimde yayan
ailelerin ~ cocuklart  @gretmenlik meslgi ile toplumsal statilerini
yukseltebilmekteydiler. Ancak ginimize bgknizda @retmenlik meslginde
yuksek @retimin sart olmasi ve hatta yiuksek lisans ve doktora progmanin
acllmasiyla @retmenlik meslgi daha populer hale gelgtir. Bundan dolayi
artik bu meslgi sosyo-ekonomik durumu yiksek olan ailelerden gdleeylerin
de tercih etfii gorulmektedir. Nitekim makalemizde de bu durumu
destekleyecek sonuclar yer agtm.

Makalemizin baliginda bulunan bir ger konu ise lisansustl gi@mdir.
Lisansustiu gitim, lisans gitimine dayali olan yuksek lisans ve doktorgitien
ile sanat dallarinda yapilan sanatta yeterlik sgasi ve tipta uzmanlik ile
bunlarin  gerektirdii egitim Ogretim bilimsel argtirma ve uygulama
etkinliklerinden olgan esitim olarak tanimlanmaktadir (YOK, Lisansustgitim
Yonetmelgi Mad. 2. ve Mad.3). Vagla (1972) gore, lisansustugiem,
Universitede lisansustl derecelere goéturengtiam@a yoluyla bilgiye katkida
bulunacak ve gejen toplumun ihtiyaclarini keatayacak bilim insani vegietim
elemani vyettirmeyi amac¢ edinen bir faaliyet olarak tanimlantaalkr.
Lisansusti gitim bir bilgi alaninda derinlemesine ggdrak, lisans @timinden
daha Ust seviyede bilgi ve etkigdi sahip olan ylksek ihtisas gucunl gtetn
egitim programidir. Verilen bu programlar bireylerimesleki alanda
donanimlarini artirmak, akademik dergnteeyi sglamak ve ilgili s alanlarinda
gerekli, nitelikli elemanlari yeglirmek amacindadir. Lisansustlgitemin
islevleri incelendginde ise Universitelerirlievleri ile paralellik gosterdi ortaya
cikmaktadir. Aricr'ya (1997 Akt: Alhas, 2006) gotay ilevler; bilim ve sanat
Uretmek, toplumsal sorunlari gl algillamak, sorunlara ¢dzim Onerileri
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gelistirmek ve Ust diizey insan gucunin y&timesine katkida bulunmak olarak
ifade edilmitir. Lisansustu gitimin birinci amaci ylksekgretim kurumlarinin
gelecgi icin dgretim Uyelerini ve ardirmacilar yettirmek ve akademik alt
yaplyl olyturmak; ikinci amaci ise Ulkelerin teknolojik, elanik ve kiltirel
gelismeleri ile ilgili sorunlarina ¢6zim getirmektir.

Seving (2001), lisansusti gtimin Ulke kalkinmasinda ve Ulkenin gereksinim
duydygu yiiksek nitelikli insan tipinin okmasinda énemli bir roli olgunu
belirtmektedir. Artik lisansustuggim o6rgin eitimin bir basamgl durumuna
gelmistir. Karakutik (1989) lisansustu gi@min gelismesini ve ©6nem
kazanmasingu nedenlere hgamaktadir:

1. Bilgi birikimleri, teknolojideki hizli gel§im yiiksek @retimden mezun
olduktan sonra da lisansustgitani gerekli kilmasi.

2. Ulke kalkinmasinda yiiksek nitelikli insan giictuingyiéic duyulmasi.

3. Bilim ve teknolojinin hizh bicimde gelmesi ve bu konuda
Universitelerin dnemli bir rol Gstlenmesi.

4. Temel gitim slresinin uzamasi ve gaufusunun artmasi.

5. Yuksek@retimde okullama oraninin artmasi ile birlikte getim
Uyesine olan gereksinimin de artmasi.

Yukaridaki maddeler incelenginde; bu durumun ginimuzde de gecerli gldu
ve lisansustu @timin dncelikli amacinin yiksek akademisyen ytitine oldigu
anlgllmaktadir. Eitim kurumlarinda daha iyi gtilen 6gretmenlerin daha
verimli galsacaklari ve gelecek kaklari daha iyi yettirecekleri varsayimi
lisansustu gitime olan ilgiyi artirmaktadir. Toplumlarin gerékisn duydigu
bilim adami, d@retim gorevlisi ve nitelikli gretmen aday! yefiirmeyi
amagclayan lisansustigim seckin bir gitimdir. Universitelerin yiksek nitelikli
aratirma yapabilecek insan gliciine gereksinimi gldikadar sanayinin de
yetismis insan giiciine gereksinimi bulunmaktadir. Oncelikli E gitim
Bakanlgl bilimsel verilere ulgacak, kitleye etkin hitap edecek uzman
Ogretmenlere ihtiya¢c duymaktadir (Akt: Alhas,2006)u Bglamda lisansustu
egitimin toplumun gereksinim duydiu nitelikli insan gucuni okiurmada etkin
bir role sahip oldgu nitelendirilebilir.

Bilgi caginda yaanan gelimeler itim &gretim programlarinin sirekli
glncellenmesini ve gietmenin bilgiyi salt aktaran bir yapidagie 6grencilere
bilginin ulagmasini ve grenmeyi @retmesini zorunlu kilmaktadir. Bu durumdan
dolayl @Ggretmenin gitim surecindeki rolii her gecen giin artmakta geetimen
nitelikleri daha fazla 6nem kazanmaktadir. Clnftetmen gitim sisteminin en
onemli 6gelerinden birini okturmaktadir. Celenk’e (1988) goére, bireylerin
egitim sureci sonunda etkin ve dengeli Bekilde topluma uyum gamasi,
egitim dgretim calgmalarinin dg@ru dizenlenmesiyle yakindan ilgilidir. Nitekim
bu duzenlemeleri nesillere kazandiracak ve onlagarya ulgtiracak olan da
Ogretmendir. Bu anlamda géetmenlerin dg@ru yetitirilerek niteliklerinin
yukseltiimesi onlarin mesleki ve akademilsgalarindaki bgarisini beraberinde
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getirecektir. Atainalin (2003) da beligti gibi, 0Ogretmenler; @itim
programlarini hedeflere uygun bicimde uygulayan lekeselamanlandir.
Ogretmen, @rencilerini ygama yonlendiren, onlarin kendilerine ve topluma
kargi tutumlarini sekillendiren, iletsim, aratirma ve yaraticilik becerilerinin
gelisimini etkileyen en etkin ve sorumlusidir. Ogretmen toplumla 6zgekabul
edilen, gitimin temel unsuru olan ve toplumsalgelerin temsilcisidir. Cgdas
insan niteliklerinin mimaridir gretmen. Bu nedenle hicbir teknoloji tGrininin
ogretmenin yerini doldurmasi beklenemez.

Gunumuzde gegidlcide teknolojiye dayanan bigigm dizeninde gretmenin
roliiniin giderek artgn bilinmektedir. Ozellikle bunun énemini kavrayelismis
Ulkelerde daha nitelikli gretmen arayt surip gitmektedir. Nitekim lisans
programlarindan sonra verilen yiksek lisans ve @akprogramlari bu meslim
daha nitelikli hale gelmesinde oldukca etkilidir.OX'in de (1982-2007)
belirttigi gibi, 6gretmenlik meslgi kendine 6zgu ilke ve uygulama ydntemleriyle
profesyonel statiide bir meslektir. Bundan dolagretmen yetitirmenin her
seyden 6nce gkl bir sisteme dayandirilmasi ve bu megtelisansisti gtim
imkénlarindan daha fazla yararlanilmasi gerekir.

Arastirmanin Onemi

Bilim ve teknolojide ileri dizeye ujan hizli gelfmeler eitim 0Ogretim
sisteminde kokli  dgsikliklerin - yapilmasini - zorunlu  kilmaktadir. Bu
degisikliklerin  basinda @&retmen niteliklerinin  yikseltimesi gelmektedir
Ogretmen niteliklerinin  yiikseltiimesi; gencilerin bilgi c&nin gerekleri
dogrultusunda daha iyi yatinesini sglayarak toplumun ihtiyac duygu
nitelikli insan tipinin olymasina yardimci olmaktadir. Bu bakimdatredmen
adaylarinin meslek dncesi demografik yapilarintaya konmasi ve lisansisti
egitim istekliliklerinin belirlenmesinin 6nemli oldiu disindlmektedir. Nitekim
aratirma kapsamindaki gietmen adaylari Tirkiye'nin  bircok bélgesinde
ogretmen olarak gorev alacak ve ulkenin ihtiyac d@gduitelikli insan glicini
olusturacaktir. Yenilikleri takip etme ve kendilerineégek alanlarinda gerekse de
egitim bilimleri alaninda gelitirme cabasi vermekte olargr@tmenlerin biyuk
bir kisminin lisansiustu g#imi tercih ettigi gorilmektedir. Bu c¢ayma ile
Ogretmen nitelikleri icin 6nem t&il eden demografik yapi ve akademik
isteklilik belirlenmi olacaktir. Yapilan agtirmalar incelendiinde sinif
Ogretmeni adaylarina yonelik cok fazla demografik iggahlarin  oldgu
gorulmistar, fakat @retmen adaylarinin meslek ©6ncesi lisansusitine
istekliliklerinin tespitine yonelik cagmalarin yeterli sayida olmadi ortaya
cikmistir. Sonug olarak bitiin bunlagigm sirecinin uygulayicisi olangéetmen
fenomeninin stirekli incelenmesini gerekli kilmaktad

Problem Durumu
Bu calsma ile Firat,inonii ve Erzincan Universitesigim fakdiltelerinin sinif

Ogretmenlgi bilim dalinda devam eden son singréncilerin, sosyal ve kiilturel
Ozellikleri ve lisansiustu gtim yapma isteklilikleri belirlenmeye c¢alimistir.
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Ogretmen yetitiren kurumlarda sinif getmeni adaylarinin sosyo-kiiltiirel
Ozellikleri nelerdir? Bu 0Ozelliklerin kisel desiskenlere gore farklilgp
farklasmadgl aratirmanin birinci problemini ortaya koymaktadir.g®tmen
adaylari mezun olduktan sonra lisansugiitira almaya istekliler mi? @etmen
adaylarinin sosyo-kultirel 6zellikleri:

Cinsiyete gore,

Mezun olunan lise turiine gére,

Anne meslgine gore,

Baba meslgine gore,

Ailelerinin ikamet ettgi yere gore,

Baba @renim durumuna gore,

Aile gelir durumuna gdre farklilik gostermekte midli

NogkrwpdbrE

Alt Problemler

Bu argtirmanin temel amacina paralel olaralh alt problemlere c¢6zim
aranmgtir:

1. Sinif Gretmeni adaylarinin sosyo-kiltirel 6zellikleri; siyet, mezun olunan

lise tOrl, anne-baba megie baba @renim, ikamet edilen yer ve aile gelir
durumuna gore farklilik gostermekte midir?

2. Sinif Gretmeni adaylari mezun olduktan sonra alanlaririgksek lisans ve

doktora gitimini almaya istekliler mi?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Arastirmada tarama deseni kullaniktm. Karasar'a (2005) goére, tarama
modelleri gecmite ya da halen varolan bir durumu vard@dusekliyle
betimlemeyi amaclayan atama yaklaimlaridir. Tarama modellerinde
amaclarin ifade ed#i genellikle soru ctuimleleri ile olur. Bunlar “Ne i#d,
“Nedir?”, “Ne ile ilgilidir?” ve “Nelerden olgmaktadir?” gibi sorulardir.
Kaptan'a (1998) gore, tarama modeligranasi ile @retmenler, denetmenler ve
yoneticiler hakkinda bilgi toplamak, bunlari gigkenlerle olan ikkileri
yoninden incelemek kolay olmaktadir. Bu gala, @&rencilerin sosyo-kiltirel
Ozelliklerini ve lisansustugtim yapma istekliliklerini belirleme amacinigigan
betimsel nitelikte bir caymadir. Genellikle bir Survey yontemi olan betimleme
yontemi grupla ilgili geniligine bir calsmadir. Cok sayida obje veya denek
Uzerinde ve belirli bir zaman kesiti icinde yapiMildirim ve Simsek’e (2008)
gore, betimsel model, konunun hélihazirdaki duruanatirilarak deiskenler
arasindaki ikkinin degistiriimeden yapilmasidir. Bu aggrma modeline gore
elde edilen veriler daha o©nceden belirlenen teraalgbre 06zetlenir ve
yorumlanir.
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Evren ve Orneklem

Arastirmada sinirlandiriingi evren kullanilmgtir. Arastirmanin evrenini 2008—
2009 gitim-6gretim yili bahar dénemi Firainénii ve Erzincan Universitesi
sinif &retmenlgi bilim dalindaki son sinif grencileri olgturmaktadir. Bu
siniflarda okuyan 140’1 kiz ve 172’si erkekrénci olmak Uzere yansiz olarak
secilen toplam 312 sinif goetmeni adayr agdirmanin  drneklemini
olusturmaktadir. Kaptan'a (1998) gore, stremanin érneklem seciminde st
teknikler ve yontemler kullaniimaktadir. Bunlagans, sistematik ve kime
yontemidir. Bu argtirmada amacina uygun olarak “kime yontemi”
kullaniimistir.

Tablo 1 Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Universite Fakiilte/ Bolim Orneklem
Firat Universitesi Eitim Fak. Sinif @retmenlgi 80
Inoni Universitesi Eitim Fak.Sinif @retmenlpi 120
Erzincan Universitesi #tim Fak.Sinif @retmenlpi 112
Toplam 312

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma kapsamindaki giencilerin sosyo-kiltiirel 6zelliklerini belirlemek
amacliyla bilgi toplama araci olan anket kullangtmi Anket hazirlanirken
Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan hazirlanan ankettem&aniims ve uzman
gorisl ile bazi maddeleri duzenlenerek anketin son beghya koyulmstur.
Anketteki maddeler grencilerin cinsiyetleri, anne, baba meslekleri, orez
olduklari lise turd, babagbenim durumu ve aile geliri ile sinirlandirilghr.
Ayrica &rencilerin lisansustigtim yapma istekliliklerini belirlemek amaciyla
argtirmanin amacina uygun olarak gsfilen 5'li Likert tipi bir olcek
kullanilmistir. Lin'e goére (1976 Akt: Karasar, 2005), LikerT,hurstone ve
Guttman gibi tutum ve istek olcer arasinda en cokakilan Likert tlriindeki
Olcektir. Bilgisayar ortaminda SPSS 15.0 programmdararlanilarak veriler
¢6zimlenmitir.Verilerin ¢éziimlenmesinde frekans, yizde, aetik ortalama,
standart sapma gibi istatistiksel teknikler kullangtir. Gelitirilen 6lcekte yer
alan ifadeler icin tamamen katiliyorum” “katiliyorum”, “kismen
katiliyorum”,“katilmiyorum” ve “hi¢ katilmiyorum” dereceleri kullanilngtir.
Bu maddeler yorumlanirkertamamen katiliyorumsecengine 5,00-4,21,
katiliyorum secengine 4,20-3,41 kismen katiliyorumsecengine 3,40-2,61,
katilmiyorumsecengine 2,60-1,81hi¢ katilmiyorumsecgengine 1,80—-1,00 arasl
puanlar verilmgtir.

BULGU ve YORUMLAR

Arastirma sorularinin cevaplari yapilan istatistiksehal&ler sonucunda
bulunmaya c¢ajtimis ve denenceler test edilgtir. Bu calsmaya dabhil edilen her
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alt problem ayri ayri incelengive ilgili tablo ilgili alt problemin altinda yer
almistir.

Birinci Alt Problem

Arastirmanin birinci alt problemi “Sinif gretmeni adaylarinin sosyo-kilturel
Ozellikleri; cinsiyet, mezun olunan lise turi, arveba meslg, baba @renim,
ikamet edilen yer ve aile gelir durumuna gore fditklgostermekte midir?”

biciminde ifade edilmgtir. Arastirma kapsamindaki giencilerin dgiskenlere
gore sosyo-kilturel 6zelliklerisagidaki tablolarda verilngtir.

Ogrencilerin Cinsiyet Degiskenine Gore Dasilimi

Asagidaki tabloda @retmen adaylarinin cinsiyet gigkeni acisindan dalimi
yer almaktadir.

Tablo 2.0grencilerin cinsiyete gore dalimlari

Cinsiyet n %

Kiz 140 44,9
Erkek 172 55,1
Toplam 312 100

Tablo 2'de goruldgu gibi, cinsiyet dgiskeni acisindan bakilginda;
ogrencilerin %44,9'u kiz grencilerden, 9%55,1'i ise erkek giencilerden
olusmaktadir. Buradan erkeklerin daha fazla gldanlaiimaktadir.
Ogrencilerin Mezun Olduklari Lise Turi De giskenine Gore Dagilimi

Asagidaki tabloda sinif gretmeni adaylarinin mezun olduklar lise turd
degiskenine gore dalimlari verilmistir.

Tablo 3.Ogrencilerin mezun olunan lise tiiriine goresdamlari

Mezun Olunan Lise Tiri n %

Genel Lise 222 71,2
Anadolu Gsretmen Lisesi 59 18,9
Yabanci Dil Agirlikh Program Uygulayan Lise 31 9,9
Toplam 312 100

Tablo 3 'e gore grencilerin % 71,2'sinin Genel lise’; % 18,9’ unurfAnadolu
Ogretmen Lisesi’ve % 9,9’'ununda “Yabanci dil girlikli program uygulayan
liselerden” mezun oldgu gorulmigtir. Bu sonuclardan gbencilerin mezun
olduklari lise turii dgiskenine gore genel liselerinden daha fazla mezuogald
anlasilmaktadir.
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Ogrencilerin Anne Meslegi Degiskenine Gore Dasilimi

Asagidaki tabloda sinif gretmeni adaylarinin anne meglee goére dailimlari
verilmistir.

Tablo 4.Ogrencilerin anne mesjgne gore dgilimlari

Anne Mesl&i Durumu n %

Ev Hanimi 282 90,4
Memur 13 4,1
Serbest Meslek 3 1,0
Isci 14 4,5
Toplam 312 100

Tablo 4’e gore, grencilerin % 90,4’ Unln annesinin ev hanimi, % ihjf’
annesinin memur, % 1 ‘inin annesinin serbest mes&ko 4,5'inin annesinin
isci grubunda oldgu anlgilmaktadir. Tabloda adaylarin annelerinin mesleki
durumu girhkli olarak ev hanimi olarak gorilmektedir. Anmeslgi ev hanimi
olan @renciler genel toplamda % 90,4'tir.

Ogrencilerin Baba Meslesi Degiskenine Gore Dagilimi

Asagidaki tabloda sinif gretmeni adaylarinin baba meglee goére dailimlari
verilmistir.

Tablo 5.Ogrencilerin baba mesjgne gore dgilimlar

Baba Meslgi Durumu n %

Memur 111 35,6
Esnaf ve Sanatkar 33 10,6
Ciftci 44 14,1
Serbest Meslek 57 18,3
Isci 67 21,5
Toplam 312 100

Tablo 5'te @rencilerin baba mesiine gore dalimlar gorilmektedir.
Cizelgeye gore, gencilerin %35,6’sinin  babasinin  memur, %10,6’sInin
babasinin esnaf ve sanatkar, %14,1'inin babasifigi, ®18,3'Unin babasinin
serbest meslek ve % 21,5'inin babasinggi bldusu gorilmektedir. Buradan
argtirma evrenindeki sinif gienmeni adaylarinin %35,6'sinin memur kesimin
¢ocusu oldusu anlailmaktadir.

Ogrencilerin Baba Ogrenim Durumu Degiskenine Gore Dailimi

Asagidaki tabloda sinif gretmeni adaylarinin babagi@nim durumuna gore
dagilimlari verilmistir.
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Tablo 6.0Ogrencilerin baba @renim durumuna gore gaimlari

Baba Ogrenim Durumu n %
Okula Gitmenyg 12 3,8
TIkokul 89 28,5
Ortaokul 47 15,1
Lise 107 34,3
Universite 57 18,3
Toplam 312 100

Tablo 6’'da baba grenim durumu dgskenine gore, grencilerin %3,8 ‘inin
babasinin okula gitmegli % 28,5 'inin babasinin ilkokul mezunu olly %
15,1'inin babasinin ortaokul mezunu ofdy % 34,3'Unun babasinin lise mezunu
oldugu ve % 18,3'Unun babasinin Universite mezunu g@idartaya ¢ikmytir. Bu
sonuclardan grencilerin baba grenim durumlarinin genel olarak ortgrétim
(n=107 genel lise) seviyesinde daha fazla toplarahlaiimaktadir.

Ogrencilerin Ailelerinin ikamet Ettigi Yere Gore Dagilimi

Asagidaki tabloda sinif gretmeni adaylarinin ailelerinin ikamet @ttiyerlere
gore dg@ilimlar verilmigtir.

Tablo 7.0grenci ailelerinin ikamet etdi yerlere gore dgilimlari

Ailelerin ikamet Ettigi Yerler n %

Koy 36 11,5
fice Merkezi 60 19,2
il Merkezi 212 67,9
Diger 4 13
Toplam 312 100

Tabloya gore grencilerin ygamlarinin buyldk cgunlugunun gecirdikleri
yerlesim birimleri gdz ©6nunde bulunduruldunda; @renci ailelerinin %
11,5’inin kdylerde, %19,2'sinin ilce merkezinde, %®'unun il merkezinde ve
%1,3'Unun dger bolgelerde ikamet ettikleri ortaya ¢ilgtm.

Ogrencilerin Aile Gelir Durumu De giskenine Gore Dagilimi

Asagidaki tabloda gretmen adaylarinin aile gelir durumuna goregilialar
verilmistir.

Tablo 80grencilerin aile gelir durumuna gore gaimlari

Aile Gelir Durumu n %
*Asgari Ucret 39 12,5
Asgari Ucret ile1200 TL arasinda 117 37,5
1201TL-1800 TL arasinda 106 34

1801TL-3600 TL arasinda 41 13,1
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3601 TL Ustl 9 2,9

Toplam 312 100
*2009 Yih (01.07.2009 — 31.12.2009) 16syalyikler icin asgari Ucret tutari: Briit
Ucret: 693,00TL Net ticret: 496,53 TL http://muhaeteiok.org)

Tablo 8'de aile gelir durumu dakenine gore, grencilerin % 12,5’inin aylk
aile geliri asgari Ucret uygulamasi altinda @du %37,5 ‘inin aylik aile geliri
asgari Ucret ile 1200 TL arasinda gidu %34’ Gnln aylik aile geliri 1201-1800
TL arasinda oldgu, %13,1'inin aylik aile geliri 1801-3600 TL aradenoldigu
ve %2,9'unun aile geliri 3601 TL'nin Ustiinde ofduanlgilmaktadir. Dgerlerin
% 37,5'inin asgari Ucret ile 1200 TL arasinda vedYdmin aylik aile gelirinin
1201 TL-1800 TL arasinda daha fazla toplgndorilmektedir.

ikinci Alt Problem

Arastirmanin ikinci alt problemi “Sinif gretmeni adaylari mezun olduktan sonra
alanlarinda yiksek lisans ve doktoggtienini almaya istekliler mi? @rencilerin
lisansUstu g@tim yapma isteklilikleri aagidaki tablolarda verilngtir.

Ogrencilerin Lisansiisti Egitim Yapma istekliliklerine Yonelik Dagilimlari

Asagida @rencilerin lisansustl gitim yapma istekliliklerine gére dalimlari
gOsterilmitir.

Tablo 90grencilerin lisansiistii gtim alip almama konusundaki isteklilik
degerleri
n Ort

312 3,41

Tablo 9'da goruldgi gibi, Gsrencilerin lisansistigtim yapma istekliliklerinin
deger ortalamasi 3,41 olarak bulungtwr. Bu deger Olcekten alinabilecek en
fazla puanin 5,00 oldgw disunuldiginde adaylarin lisansistEigm yapma
isteklilik puanlarinin yiuksek olmagl, ancak lisansustl ggime olumlu
baktiklar anlalmaktadir. Bu sonug gietmen adaylari tGzerinde yapilanskea
bir argtirma tarafindan da benzerlik géstermektedir. Egk{007) yapfi bir
calismada; sinif gretmenlgi anabilim dalindan mezun olacakgréncilerin
egitim dgretim boyutunda lisansustigiem istekliliklerinin deger ortalamasi
4,03; sosyo ekonomik boyutunda 3,99;sarena-gelstirme boyutunda ise 3,40
olarak bulmgtur. Sonug olarak grencilerin kariyer istekliliklerinin olumlu
yonde olmasi mezun olduktan sonra kendi alanlarifidansustu gtim
alacaklari ve bu durumun da mesleki ve akademikiaacibireylere olumlu
katkilar getirecgi yéniunde yorumlanabilir.
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Tablo 10.Ogrencilerin yiiksek lisansgéimini alip almama konusundaki
isteklilik derecesine gére gdimlari
Yiksek Lisans Egitimini Almayi

Isteyip istememe Derecesi n % Ort
Tamamen Katiliyorum 77 247
Katilyorum 80 25,6
Kismen Katiliyorum 66 21,2 3,82
Katilmiyorum 54 17,3
Hi¢ Katilmiyorum 35 11,2
Toplam 312 100

Tablo 10‘a gore, grencilerin mezun olduktan sonra yuksek lisagitimi almayi
isteyip istememe durumlari incelegitide; &rencilerin % 24,7'sinin yiksek
lisans gitimini almaya ‘tamamen “katiliyorum” dizeyinde, %25,6'sinin
“katiliyorum” dizeyinde, 9%21,2'sinin Kismen katiliyorum” diizeyinde,
%17,3'Untn katiimiyorum” dizeyinde ve %11,2' sininhifc katiimiyorum”
dizeyinde cevap vergligorulmistir. Bu sonuclardangdencilerin %24,7’sinin
yuksek lisans @timini almaya tamamen katilgh ve %25,6'sinin katilgh ve
total de % 53'Unin yuksek lisansgigmine olumlu yoénde yakidiklar
anlgllmaktadir. Makalemizin 6érneklem grubunyki eden 312 gretmen aday!i
uc farkl ilde lokal olarak deerlendiriimistir, ancak mezun olacak olan bu
Ogretmen adaylari muhtemelen Tirkiye'nin bircok b&igee @&retmen olarak
gorev alacaktir. Nitekim agairma bulgularinda ortaya ¢ikan ve olumlu goriinen
bu durum @retmenlik meslginin daha nitelikli ve populer hale dégriesini
sgglayacaktir. Boylece gretmen adaylari yuksek lisans yaparak hem meskeki v
akademik gefimlerini tamamlayacak hem de Eskicumali’ ya (206@)e sosyal
statlisl d§iik olan bu meskgnin niteligini artirmis olacaktir.

Tablo 11 Ogrencilerin doktora gitimi alip almama konusundaki isteklilik
derecesine gore gaimlar
Doktora Egitimi Alma isteklilik

Derecesi n % Ort
Tamamen Katiliyorum 54 17,3
Katiliyorum 60 19,2
Kismen Katiliyorum 82 26,3 3,00
Katilmiyorum 67 21,5
Hic Katilmiyorum 49 15,7
Toplam 312 100

Tablo 11' e gore, grencilerin yiiksek lisansg@iminden sonra doktoragdimi
almay isteyip istememe durumlari inceletidde; @Grencilerin %17,3'Undn
“tamamen katiliyorum” dizeyinde %19,2'sinin ‘katiliyorum” dizeyinde,
%26,3’Untin  kismen katiliyorum” dizeyinde, %21,5’inin Katiimiyorum”
dizeyinde ve 9%215,7'sinin hic katilmiyorum” dizeyinde cevap verdikleri
gorulmistr. Sonug olarak tablodagi@ncilerin doktora gtimi ahp almama
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konusunda kararsiz olduklari aritmetik ortalama@@rt=3,00) anlailmaktadir.
Fakat tabloda genel olarakgréncilerin %36,5'inin doktora gtimi alma
konusunda olumlu diind{gl gorulmektedir. Bu durumunggencilerin kiisel
gelisimleri acisindan umut verici ve sevindirici bir dan olarak gorilegg ve
Ogretmenlik meslginin profesyonel statiide bir meslek olmasina dadudaf
katkida bulunagana yorumlanabilir. Bazi gencilerin (n=82) doktora yapma
konusunda kararsiz olmalari igesebeplere tganabilir:

1. Ogrencilerin yabanci dil konusunda kendilerini yeizigrmeleri,

2. Ogrencilerin heniiz yiiksek lisans programlarindan gegeleri ve program
icerikleri konusunda gerekli bilgiye sahibi olmaiaua)

3. Doktora programlari daha fazla akademik sdva gerektirdginden,
ogrencilerin bu programlarda kendilerini yeterli g@melerini dginmeleri,

4. Ogrencilerin kendi mesleki alanlarinda uzmanak icin yiksek lisans
egitiminin yeterli olacg&ini diginmeleri,

5. Doktora programlarinin daha fazla emek ve bilimsalisma gerektirmesi
ayni zamanda uzun zaman almasi.

SONUGC ve TARTISMA

Bu calsmada sinif gretmeni adaylarinin bazi sosyo-kultirel 6zelliklegi kendi
alanlarinda lisansistigi@m yapma istekliliklerinin belirlenmesi amagclangtr.
Arastirmanin alt problemleri ile ilgili bulgular incetdiginde su sonuclar elde
edilmigtir:

1. Arastirmada cinsiyet d#skenine gore, adaylarin %55,1'inin erkek,
%44,9°unun kiz grencilerden olgtugu gortlmigtir. Buradan erkeklerin daha
fazla old@gu anlgiimaktadir. Cinsiyet Ozellikle ilkgretim &retmenlgini
secmede 6nemli bir faktér olarak gorilmektedir. Banuda bazi aciklamalar
bulunmaktadir. Erden’e (1998) gore, ifkétim dizeyinde farklik olmamasiyla
birlikte bayan @retmen sayisinin daha fazla ofgduortaya ¢ikmytir. Sisman’a
(1999) gore, bayanlar daha cakétmenlik meslgini tercih etmektedir. Capa ve
Cil’e (2000) gore, gretmenlik meslginin bir bayan mesig olarak goruldgune
dair yaygin bir gor§ivardir. Erdem ve Anilan (2000) PAUsEmM Fakiiltesinin
Sinif Gsretmenlgi Bolumiinde @renim goren 196 genci tizerinde yaptiklari
bir calsmada; @rencilerin %54,08'inin kiz adaylarindan; %45,91finerkek
adaylarindan oliugunu tespit etmstir. Eskicumali ve Yaman'in (2001) Sakarya
Universitesi Eitim Fakiiltesinde grenim goren gretmen adaylari izerine
yapms olduklari argtirmada (n=415) adaylarin %70'inirgietmenlik meslgini
daha cok bir bayan megleolarak gordiklerini ifade etrgtir. Saban (2003)
tarafindan yapilan bir camada Selcuk Universitesi gim Fakdltesi Sinif
Ogretmenli Programinda 6rgenim goren singrétmeni (n=381) adaylarin %
65,7'sinin kiz, % 34,3'Unln ise erkek ofglu ortaya cikmytir. O'na gére bu
durum sinif  @retmenlginin daha c¢ok bir bayan megie oldugunu
gOstermektedir. Ekiz (2006) yapitibir calsmada sinif retmeni adaylarinin %
49'unun bay, % 51'inin bayan olgunu tespit etngtir. Pehlivan (2008) yaptl
bir calsmada sinif gretmeni adaylarinin %78'inin bayan % 22’ sinin bay
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oldugunu ortaya cikarmgtir. Temizylrek (2008) gretmen adaylari Uzerine
yaptgl calsmada da ayni sonuca gastir.  Yine Kiraz ve dierlerinin (2010)
yaptgl bir calsmada; @retmenlgi meslek olarak secengtencilerin %60,5'i
kiz, %39,5'i erkek olarak ortaya c¢ikstr. Sonuc olarak yukarida gieilen
argtirmalar @&retmenlgin  bir bayan mesg olduguna dair kaniyi
dogrulamaktadir. Fakat agarmada ¢ikan sonucumuz bu duruma zit bir bulgu
niteligindedir. Argtirma evrenimizin ve drneklem sayimizin sinirhsolaluruma
sebep olarak gdsterilebilir.

2. Arastirmada mezun olunan lise turigikenine gore, adaylarin %71,2 ‘sinin
genel liselerden %18,9' unun Anadolyi®tmen Liselerinden ve % 9,9’ unun
yabanci dil girlikh program uygulayan liselerden mezun didu ortaya
¢cikmistir. Bu sonuglardan sinifggetmeni adaylarinin lise tirt gigkenine gére
genel liselerden daha fazla mezun olduklari ameaktadir. Genel liselerin
populasyonu goz o6ninde tutufflinda; bu sonuglar normal gorilmektedir.
Ancak sonuglar incelenginde; Anadolu @retmen Liselerinin sinif getmeni
yetistrmede amacina c¢ok iyi hizmet etmgidianlssilmaktadir. Bu sonug
ogretmen adaylari tzerinde yapilanske argtirmalar tarafindan da benzerlik
gOstermektedir. Okcabol ve Gok'e (1998) gore, gélieolarak iyi okul
niteliginde gorulen ve varlikh kesimin gbzdesi olan olistlerden ve Anadolu
/Anadolu Geretmen Liselerinden gelergietmen sayisi yok denecek kadar azdir.
Ok ve Onkol'a (2007) gore, gietmen adaylarinin biyiik bir gonlugunun
devlet liselerinden mezun olgu ve bunlarin arasinda da genel lise mezunlarinin
cogunlukta oldgu goriilmekte ve bunu Anadolu géetmen Lisesi mezunlari
izlemektedir. Ekiz (2006) sinifgddetmeni adaylari tGizerinde yagtbir calsmada
adaylarin %62,7'sinin genel lise, %15,6'sinin sipse, %15,5'inin Anadolu
Lisesi ve %3,5'inin Anadolu @retmen Liselerinden mezun olarak sinif
Ogretmenlgi boliminu kazandini tespit etmitir. Yine Kiraz ve dgerleri
(2010) yaptiklari bir cagmada katilimcilarin %60'inin genel lise; %27’sinin
Anadolu Ggretmen Lisesi ve %13'Unin mesleki ve teknik okwlr, sanat
okullarindan ve dier okullardan mezun olgunu ortaya ¢ikarmtir. Resmi
Gazete'ye (1990) gore, Milli gtimin genel amacg ve temel ilkelerine uygun
olarak Anadolu @retmen Lisesi’nin amagclarindan biri dgrétmen yettiren
yuksek @retim kurumlarina grenci hazirlamaktir. Sonug olarak giremada
ortaya ¢ikan bulgulara ve yukaridaghélen literatlir cagmalarina bakildiinda;
Anadolu Ogretmen Liselerinirsinif Gsretmeniyetistirmesinde yukarida verilen
islevini cok iyi yerine getirmedini acikca soyleyebiliriz. Anadolu getmen
Liselerinden mezun olanlarin tamaminin ya da buyik ¢ogunlugunun
Ogretmen gitimi programina girmesi beklenirken bu liselerimi§ dgretmeni
(n=312/59) yetitirmesinde amacina ¢ok fazla hizmet etngedi gérmekteyiz.
Bu amacin gercekjememesinde grencilerin sinif gretmenlgi boliminiu cazip
bulmayip baka bir @&retmenlik programina yegmis olabilecekleri,
Ogretmenlgin soyut icerikli olmasi, gen¢ ve kalabalik grupdarcalsmayi
gerektirmesi, sosyo-ekonomik statisunun yiksek olasa, &rencilerin
beklentilerinin daha yuksek meslek tirlerinde olmes argtirma evreninin
sinirl olmasi gibi sebepler verilebilir.
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3. Arastirmada adaylarin anne meslelegiskenine gore daliminda adaylarin
% 90,4’ Unun annesinin ev hanimi, % 4,2'sinin amasmemur, % 1'inin
annesinin serbest meslek, %4,5'inin annesinigi grubunda oldgu ortaya
cikmistir. Buradan adaylarin annelerinin mesleki durunmuagirhikli olarak ev
hanimi oldgu anlgiimaktadir. Bu konuda yapilgibaka calsmalar olup
argtirma bulgumuza benzer sonuclar ortaya ¢gkmiPehlivan (2008) yagi
bir calsmada; sinif gretmeni adaylarinin %78’nin anne mestén ev hanimi
oldugunu ortaya cikarmtir. Yine Kiraz ve dgerlerinin (2010) yaptiklari bir
calsmada argtirmaya katillan @retmen adaylarinin  anne babalarinin
meslekleriyle ilgili verdikleri yanitlar incelenginde; @&rencilerin biyuk
¢ogunlugunun (%82) annesinin ev hanimi ofdugorilmigtir. Anon’nun (1998)
verilerindeki aciklamalari adaylarinin @mlugunun ev hanimi olmasindaki
sebeplere 6rnek gosterilebilir. Anon’a (1998a) gdteima yazma bilen kizlarin
toplam nufus icindeki oraninin % 77,7'ye, erkekteoraninin ise % 94,0'a
yikseldgi, ancak kizlarin %22,3'tniin, erkeklerin ise % Biathalen okuryazar
olmadg gorilmektedir. Diplomasiz okuryazar kizlarin aré 4,8'dir. Kizlarin
% 50'4'Undn ilkokul, % 19,4’Gnun orta dereceli okwé yalnizca % 3,1'inin
yiksekokul veya fakilte mezunu ofglu belirlenmgtir. Kiz ¢cocuklarin bslica
okula gitmeme nedenleri; okula ilgi duymama (% 24,Gkul masraflarinin
yiksek olmasi (%17,2), ailelerinin izin vermemeXilé,0), ev glerinde aileye
yardim etmek zorunda olmalari (%11,3), hane hatkekonomik faaliyetlerine
yardim etmek zorunda olmalan (% 7,5), uygun okulkimamasi (%4,0),
sakatlanma veya hastalanma (% 3,5), Ucretlsmwalk zorunda olmalari (% 2,0)
ve @retmenler ile iyi gecinmemeleri (%0,1) olarak sarahaktadir. Yine
Anon’a (1998b) gore; Ozellikle kirsal kesimde kacgklarinin ggiciinden daha
fazla yararlaniimasi, erken evlilikler, okula geeslama, kizlarin gitimine
iliskin gudulenme eksikdi, egitim maliyetinin yukseklgi, ataerkil dger
yargilari ve bunlara Igh olarak eitimin gelecge yonelik bir katkisinin
olmayacg@ disuncesi kiz ¢ocuklarinin ggimini olumsuz yonde etkilemeye
devam etmektedir. Sonug¢ olarak yukarida verileklagialar @rencilerin anne
meslegi dagilminda neden gaunlugunun annesinin ev hanimi olglunu ortaya
koymaktadir.

4. Arastirmada adaylarin baba mesleklerine goresildainda %35,6’sinin
babasinin memur, %10,6’sinin babasinin esnaf \alsam %14,1'inin babasinin
ciftci, %18,3’Unln babasinin serbest meslek ve %’'Rin babasininsgi oldugu
ortaya ¢ikmgtir. Pehlivan (2008) ve Kiraz & gerleri (2010) tarafindan yapilan
calsmalarda da benzer sonuglara sulaistir. Arastirmada ortaya cikan bu
sonucumuz Gomleksiz’'in (2004) ‘®betmenlerin buyiik bir kismi devlet
memurudur ve gretmenlik tim Ulkelerde gorilen en yaygin meslelder
biridir” yargisini desteklemektedir. getmenlik, memur mesi¢ olduguna gore
buradan @retmen adaylarinin baba meshtalen etkilenerek Universiteye giri
sinavinda bu medgietercih ettikleri yorumlanabilir.

5. Arastirmada adaylarin babag@nim durumlar incelenginde, adaylarin %
28,5 'inin babasi ilkokul, % 15,1'inin babasi otkaf % 34,3'Unin babasi lise,
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% 18,3'Unldn babas! Universite mezunu @ldwe son olarak %3,8 ‘inin ise
babasinin okula gitmegliortaya ¢ikmgtir. Bu durumda astirma evreninde yer
alan sinif retmeni adaylarinin @unlugunun baba @tim dizeylerinin orta
seviyede oldgu soylenebilir. Ekiz (2006); Pehlivan (2008) veniieyirek

(2008) tarafindan yapilan ¢gialarda da benzer sonuclarasufaistir.

6. Arastirmada @rencilerin ailelerinin ikamet ettikleri yerler inemdiginde;

adaylarin % 11,5'inin kéylerde, %19,2'sinin ilce rkezinde, % 67,9'unun il
merkezinde ve %1,3'Unun degdr bolgelerde ikamet ettikleri ortaya ¢ilgtm.

Bu sonucglardan genel olarakirétmen adaylarinin ailelerinin gonlugunun
(%67,9'u) il merkezinde ikamet ettikleri ve kirdeésimden gelen giencilerin
¢ok az oldgu anlgiimaktadir. Ekiz (2006); Temizyurek (2008) ve Kirae

digerlerin (2010) yaptiklar ¢gimalarda da yine benzer sonuglarssuhaistir.

7. Arastirmada @rencilerin aile gelir durumlari incelerginde; adaylarin aile
gelirleri acisindan ilk sirayr %37,5 ile asgarrdicve 1200 TL arasindaki gelir
grubu almgtir. ikinci olarak %34 ile 1201-1800 TL arasindaki gadiubu;
Uclinct olarak %13,1 ile 1801-3600 TL arasindakir gglbu; dérdincu olarak
% 12,5 ile asgari Ucret grubu ve son olarak %293601 TL Ustindeki gelir
grubu olan aileler gelmektedir. Bu sonuglara gdaegtirma evrenindeki
Ogretmen adaylarinin goinlugunun alt ve orta gelirli ailelerden geldikleri
soylenebilir. Adaylarinin anne baba meslekleri, agitim durumlari ve aile
gelirleri ile ilgili sonuclan birlikte digindldiginde Tezcan (1981); S6nmez
(1989); Akar (1998); Erjem (2000); Pehlivan (2008 Temizyirek (2008)
tarafindan yapilan agarma sonuclari dikkat cekicidir ve bu shamanin
bulgularini destekler niteliktedir. Erden (1998) Eskicumali'ya (2002) gore,
ogretmenlik meslginin gelir diizeyinin ve statlisiiniin @ik olmasi sebebiyle
ogretmenlik meslgi daha cok alt ve orta gelir grubundan gelen beeyl
tarafindan tercih edilmektedir. Literatirde yapilgalsmalar ve argtirma
sonucumuz gretmenlik meslginin daha cok toplumun alt ve orta aile gelir
grubuna mensup bireyler tarafindan tercih eglitdidogrulamaktadir.

8. Arastirmada adaylarin lisansustu gittm isteklilikleri incelendginde;
adaylarin yuksek lisansggimi almayi isteme konusunda % 50,3'Unun istekli
oldugu ortaya cikmgtir. Buradan adaylarin yarisinin yiksek lisapgimi alma
konusunda olumlu diinerek yiiksek lisansggimini almaya istekli olduklari
anlgllmaktadir. Doktora @&timi konusunda ise adaylarin %37,5'inin istekli
oldugu gorulmitar.

ONERILER

Ogretmenlik meslgini kisisel ve sosyal faktorlerden dolayl tercih eden
bayanlarin sayisi fazla olabilir, fakat bu meslekhir kadin mesig ne de bir
erkek meslgidir. Yani bu meslek cinsiyet faktéri ile Ozdestiriimemelidir.
Aslinda her iki cinsiyetinde Raril bir sekilde yapabilecg bir meslektir.
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Arastirmamizda Anadolu gretmen Liselerinden mezun olanlarin tamaminin ya
da buyuk bir cgunlugunun @retmen @itimi programina girmedi ve bu
liselerin sinif @retmeni yettirmesinde amaca ¢ok fazla hizmet etngedrtaya
cikmistir. Bu durumda bu kurumlarin amagclarina daha faianet etmesi ve
ogretmenlik meslgine yonelik daha fazla gidileyici pedagojik progiam
sunmasi gerekir. Ayricagtetmenlik meslgi, sadece toplumun alt ve orta sinif
ailelerin tercih etgii bir meslek haline gelmemeli. Bunun icingrétmenlik
meslginin sosyo- ekonomik statlsinin yukseltimesi buaweada doyurucu
calismalarin yapilmasi gerekir.

Ogretmen adaylarinin akademik algilarinin yikseltitebsi igin Universitelerin
daha fazla akademik cgfinalara yer vermesi gerekir. Gerekrétim utyeleri
gerek @retim elemanlari gretmen adaylarina kendi alanlarinda yuksek lisans v
doktora yapmalari icin $gik edici calsmalarda bulunabilir. Bu ¢aimalar:
1.  Ogrencilerin bilgisoleni, kongre ve panel gibi etkinliklere katilimini
saglamak.
2. Ogrenciler ile birlikte koordineli bilimsel agarmalar yiritmek ve
onlara aktif gérevler sunmak.
3. Ogrencilerin bireysel bgarisini ortaya cikaracak 6zgin salalarda
bulunmak.
4. Mesleki ve akademik alandagm@ncilerin gel§imlerini, karilikh
etkilesimlerini ve deisimlerini sgilayacak calkmalara girlik vermek.
5. Lisansistu gtimin 6nemi @&rencilere alanarak @rencilerin
akademik istekliliklerini artirmak.

TUm bunlar gretmen adaylarinin kendi alanlarinda lisansugiiiine almayi
distinmelerini sglayacak ve buna binaen akademik bir ¢cevrenigroasina ve
daha nitelikli @retmenlerin yetitiriimesine imkan sglamis olacaktir.
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SUMMARY

Although teaching is a very old task, it is quianto regard it as a profession.
Even today, many people believe that those withs@dge and experience for a
certain subject can become a teacher. Becausetedubas become a science
and developed, the knowledge of teaching as a ssiofe has started gaining
importance and the need for people with knowledge skills has emerged
(Erden, 1998).

The vocation of teaching is an art of educating gemeration to be useful,
constructive, creative and is having good perstnalnd citizenship for the
family, the nation and the country. These peopl®mwheachers educate make
their society happy, improve their hometown andrggthen their country. Thus,
the future of our nation, and country and its inyemment in economy depend on,
success the teachers provide in their professidekigk, 1986). In Turkey,
teaching has taken one of the most strategic redfipibties of society and
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country. The importance and indispensability thefggsion of teaching has been
realized in time and interest for a high qualitytbé profession of teaching is
increasing gradually (Ucan, 2002 Akt: Gudek, 20ach profession has its
own features and in a way these features are mgalihaking a profession
different. The features of teaching are as follows

1. Teaching is one of the most widespread professioall countries,
2. The majority of teachers are civil servants,

3. People growing from lower classes of society chdeaehing,

4. The salary of this profession is low,

5. The rate of those who change and leave the professhigh,

6. The social status isn't valuable enough,

7. Teaching has become a profession mainly preferyagidmen,

Higher education is an activity that leads to pgpstduation at a university, aims
to educate scientists benefited for knowledge eisearch, and provides the
needs of the developing society (\Mari972). It is education program which
provides mastering power with a higher level of Wtedge and skill than

graduation by scrutinizing a subject in detail. 3degiven programs aim to
deepen academic thought and give rise to qualiteathers in profession. The
reasons that help higher education develop and iggiortance is as follows

(Karakutik, 1989):

1. The accumulation of knowledge, rapid developmenteichnology
make higher education necessary after graduation.

2. The need for manpower of high quality in the depetent of country.
3. Rapid development of science, technology and thportant role
university takes.

4.  The duration of basic education and advancing age.

5. The increasing need for educating staff with insieg rate of
studying at university.

The purpose of this study is to determine sociducal characteristics and willingness of
graduate education of teacher candidated are they willing to get higher education
after graduation?

Screening method was used in the research andl ashpmking socio-cultural

aspects that are a means of collecting informadimh their willingness to have a
higher education was applied. This research in lwk@reening model was used
a descriptive character. The population of studpssis of 312 final year

students, 172 of whom is male and 140 female, @dittgnclassroom teaching at
Inénu, Firat and Erzincan Universities in 2008-2@@8ademic years. The data
were collected with identified socio-cultural chetexistics questionnaire by
which was developed researcher and with a Likgyétyscale determined
willingness of postgraduate. The data on the ssakeanalyzed using techniques
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such as arithmetic average, percentage distribwtiwh frequency in the SPSS
15.0 package program.

The results of the research are shown as follows:

1. 55, 1 % of studied students is male while 44,%imdle meaning male are
more than female.

2. It's been reported that 90,4 percent of studemtsthers is housewife, and
4,2 % of them is civil servant, 1 % is self-emmdy 2,6 % is worker and 1,9 %
is in another work group. It's understood that megority is housewife.

3. According to the high school type; It's been shothat 71,2 percent of
students were graduated from secondary schooB;dedcent Anatolian Teacher
Training High Schools; 9,9 percent foreign langupgegram high school. When
considering the general population in high schaibisse results are normal. But
when the results are examined, it has been underdtat Anatolian teacher
high schools don't serve very well its own purpdseclassroom teachers
educating.

4. As for profession range of the students’ fathefs6 $ercent is civil servant,
10.6 percent is tradesman and craftsman, 14,1 meicéarmer, 18,3 percent is
self-employed and 21,5 percent is worker.

5. It's been shown that 28,5 percent of the fathengrimary school graduate,
15,1 percent secondary school graduate, 34,3 peniggin school graduate, 18,3
percent university graduate, and 3,8 percent nattended school. In this case, it
is understood that father education levels of tlagonty of teachers prospective
is intermediate.

6. It's been reported that 11,5 percent of the stugléamtabit at village, 19,2
percent in town-center, 67,9 percent in the citgtee and 1,3 percent in other
regions. This means that 67,9 percent inhabit cgtyter.

7. It's been demonstrated that monthly income of I#bcent of students is
below the minimum wage, 37,5 % between minimum wagg 1200 TL, 34 %
between 1201 and 1800 TL, 13,1 % between 1801 &00 3L and 2,9 % is
over 3601 TL. This shows that students are comnognflower and middle
income classes of society.

8. It's been reported that 50,3 percent of studentsillsxg to have a master
program, 21,2 % is unsure, 28,5 % reluctant. Mogedtvis understood that half
of the students have a positive idea for mastecathn. It's understood that 37,5
percent is willing to have P.H.D education, 37,290t in favour and 26,3 %
not sure.

It may be more than the number of women who chties@rofession because of
personal and social factors, but what this profes& neither a male profession
nor a female profession. In other words, this msi@n should not be identified
with by a factor of gender. In fact, both gendees ao successfully is a
profession.

It is understood that all the students who gradufiem Anatolian high school
or the majority didn't enter the teaching educatéond these schools haven’t
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served very much to the aim in educating classhiexac In this situation, it is
necessary for the institutions to serve this aird present more pedagogical
programs through teaching as a profession.

Teaching mustn't become a profession preferredlet and middle classes of
society, so it is necessary to increase the populaf teaching as a profession,
and do satisfying studies in socio-economic aspdaiversities can present
satisfying studies to the students to increase eanad perceptions of teacher
candidates these studies;

1. Providing participation of students in activitiagch as congress, panel,
and information festivals.

2. Applying coordinated scientific investigations witktudents and
presenting them active missions.

3. Participating in original investigations to revesiudents' personal
success.

4. Giving importance to the studies which provide stud' developments,
mutual interaction and change professional andernadfield

5. Increasing students’ academic demands by givingortapce to
postgraduate study.



